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Qu’est-ce qu’un outil pédagogique ?
Un outil pédagogique est un objet à destination de professionnels, dont les objectifs sont de permettre la prise 
en main et l’animation de séances sur des thématiques précises : les jeux coopératifs, les déchets, le cycle de 
l’eau, les économies d’énergie, par exemple. Il existe de nombreux outils pédagogiques sur plein de thèmes 
différents. Avant de vous lancer dans la conception du vôtre, pensez à faire une étude de l’existant ! Si vous 
souhaitez concevoir un outil mais que vous ne disposez pas des ressources humaines nécessaires ou que vous 
n’avez pas le temps de vous former, pensez à consulter notre site internet. 

Présentation de la formation
Au cours de cette formation, nous allons apprendre par l’expérimentation les différentes étapes permettant 
de concevoir un outil pédagogique. En s’appuyant sur les outils de la coopération, nous vous accompagnons 
jusqu’à la réalisation d’un prototype. En appui avec le groupe, vous pourrez réfléchir au fond et à la forme que 
vous souhaitez donner à votre création, mais aussi à la façon dont vous souhaitez le finaliser.

Objectifs
Les objectifs désignent les aptitudes et compétences acquises grâce à la formation :

• Connaître les différentes étapes de conception d’un outil pédagogique
• Expérimenter des jeux coopératifs dans l’espace
• Disposer d’un premier prototype d’outil pédagogique sur le thème choisi par le bénéficiaire
• Savoir distinguer rôle et fonction
• Disposer de clés pour évaluer son outil pédagogique
• Disposer d’un outil d’analyse du projet
• Etre en mesure de prioriser ses actions

Profil des bénéficiaires
• Professionnels de l’éducation
• Professionnels de l’enfance
• Professionnels de la santé
• Acteurs culturels
• Formateurs

Pré-requis : Avoir choisi son thème, avoir effectué une étude de l’existant (savoir ce qui existe déjà). 
Cette formation peut-être réalisée en équipe (groupe de 7 à 12 personnes). 

Conditions d’accès et de réalisation
Formation synchrone et présentielle uniquement
Durée : Deux jours, 14h
Capacité d’accueil : Groupe de 7 à 12 bénéficiaires
Délai d’accès : Un mois
Accessibilité : Notre intention est de prendre en compte les besoins spécifiques des stagiaires en Situation de 
Handicap. Si vous souhaitez assister à l’une de nos formations et que vous avez besoin d’aménagement, merci 
de prendre contact avec nous. Nous mettront tout en œuvre pour répondre à vos questions ou vous orienter 
au mieux.

Pour les structures :
La structure cliente s’engage à fournir une salle de formation à bonne température, adaptée aux besoins 
spécifiques éventuels des stagiaires et comprenant un espace intérieur ou extérieur minimum de 10x10m sans 
obstacle pour l’animation des jeux. La structure cliente s’engage à fournir quinze chaises et quatre tables. Les 
murs doivent permettre l’affichage de contenus.
Pour les bénéficiaires particuliers :
Caracol et Co s’engage à fournir une salle à bonne température, adaptée aux besoins spécifiques éventuels des 
stagiaires et permettant d’assurer de bonnes conditions de réalisation de la formation
Les bénéficiaires s’engagent à se munir d’une tenue adaptée (pantalon souple, baskets) et de tout matériel 
nécessaire à la facilitation de leurs apprentissages (cahier, crayons, par exemple)
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Votre formatrice
La forma� on est assurée par Amélie VERAN. 
Retrouvez le profi l de votre formatrice sur caracoletco.com. La formatrice assure également les fonc� ons de 
référente pédagogique, référente administra� ve et référente handicap. 

Suivi de l’exécuti on et évaluati on des résultats
• Analyse des besoins
• Procédure de posi� onnement : Evalua� on des pré-requis et des pré-acquis (ques� onnaire) 
• Feuilles de présences
• Mises en situa� on
• Ques� onnement en cours de forma� on sur les ressen� s et les acquis (cercles de parole)
• Evalua� on de fi n de forma� on : acquis et évalua� on de la forma� on par les stagiaires

Ressources techniques et pédagogiques
• Accueil des bénéfi ciaires dans une salle préparée pour la forma� on
• Exposés théoriques
• Mises en situa� on pra� ques
• Etude de cas concrets
• Mise à disposi� on de supports par voie dématérialisée suite à la forma� on
• Livret de l’animateur
• Alternance des dynamiques de groupe
• Alternance pédagogique

Aspects périphériques
Déplacements et hébergement restent à la charge des bénéfi ciaires. Repas � rés du sac pris en commun. 
Pour toute ques� on (pédagogique, technique, commerciale ou sociale), voir avec la formatrice. 

Qualité et sati sfacti on
Depuis 2017, 217h de forma� on dispensées à 187 bénéfi ciaires, 91,2% de sa� sfac� on, 86% d’a� einte d’objec� fs. 
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Jour 1 :
• Expérimentation de jeux coopératifs
• Rappel de définitions : outil pédagogique, coopération
• Les étapes de conception d’un outil pédagogique
• Les apports de la coopération dans la conception d’outils pédagogiques
• La place de la coopération dans votre outil
• Rôle et fonctions : identifier les fonctions nécessaires à la conception de votre outil
• Travaux sur vos projets

Jour 2 :
• Expérimentation de jeux coopératifs
• Evaluer son outil : outils de questionnements et d’analyse
• Prioriser ses actions : le plan de travail
• Travaux sur vos projets, apports du groupe
• Clôture et évaluation

Tarifs
• Particuliers tarif individuel : 400 €
• Associations, entreprises : 2874 €

Les tarifs sont donnés hors frais de déplacements et d’hébergements éventuels.


